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Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego
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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-09

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "PROMYK"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat GRYFINSKI
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina MIESZKOWICE Ulica GOSZKOW Nr domu 12a Nr lokalu

Miejscowos$é GOSZKOW

Kod pocztowy 74-505

Poczta MIESZKOWICE

Nr telefonu 914140960

Nr faksu 914140960

E-mail

stowarzyszenie.promyk@wp.

pl

Strona www www.wtzgoszkow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-04-18
5. Numer REGON 81253393700000 6. Numer KRS 0000128165

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Natalia Kloc Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tukasz Leoriczyk Vice Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Leokadia Kieliba Sekretarz TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & d pisany

Irena Anna Szachnowska |Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ﬁ;:;g::)j preez poszczegoinych czionfow organd Kontrofl it Anna Urszula Bobowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Maria Jolanta Plucinska Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych ,, Promyk” w
Goszkowie jest dziatanie na rzecz tworzenia jak najkorzystniejszych
warunkow do petnego osobowego i fizycznego rozwoju ludzi
niepetnosprawnych oraz ich aktywnego i godnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, a takze pomoc ich rodzinom. Dziatalno$¢ ma charakter
nieodptatny. Stowarzyszenie moze podejmowac inicjatywy i dziatania w
zakresie osrodkow i zaktaddw opiekuriczych. Stowarzyszenie moze
podejmowac inicjatywy i dziatania w zakresie kultury fizycznej i turystyki.
Okreslone cele Stowarzyszenie realizuje w szczegdlnosci poprzez:
prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej, pomoc bezposrednia,
inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujgce zaspokajanie wszelkich potrzeb osdb, interesy ktdrych
reprezentuje Stowarzyszenie. Dzieje sie to w zakresie opieki, lecznictwa,
edukacji, pracy, udziatu w kulturze, rekreacji w integracji z otwartym
Srodowiskiem oraz zabezpieczenia socjalnego i ochrony prawnej oséb
niepetnosprawnych nie tylko skupionych w Stowarzyszeniu oraz cztonkow
ich rodzin.

Stowarzyszenie w celu realizacji swoich dziatan samodzielnie lub we
wspotdziataniu z organizacjami zajmujgcymi sie statutowo pomoca
spoteczng moze organizowac akcje pomocy na rzecz oséb
niepetnosprawnych. Stowawarzyszenie moze podejmowac inicjatywy i
dziatania w zakresie kultury fizycznej i turystyki, w tym treneréw
rekreacyjnych i urzadzen sportowych, a takze w zakresie promocji gminy
Mieszkowice i Moryn.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Tworzenie osobom niepetnosprawnym warunkéw decydowania w
swoich sprawach zaréwno w rodzinach jak i placéwka oraz w formach
wsparcia z ktorych korzystaja.

2. Udzielanie wsparcia swoim uposledzonym umystowo cztonkom, tak aby
sami mogli wystepowaé w swoim imieniu, miedzy innymi poprzez
doradztwo, szkolenie, asystowanie i opieke prawng, a takze
wystepowanie w interesie indywidualnych osdéb z niepetnosprawnoscig
intelektualna.

3. Tworzenie warunkdw wtgczania dzieci, mtodziezy i dorostych
jakoindywidualnych osdéb i jako grup, w tok normalnego zycia, korzystania
przez nich z ogdélnodostepnej infrastruktury spotecznej i form zycia
spotecznego z zapewnieniem im w razie potrzeby odpowiedniego
wsparcia zwlaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty.
4. Prowadzenie na zlecenie oraz ze sSrodkéwwtasnych réznorodnych ustug
w formie dziatalnosci rehabilitacyjno - rekreacyjnej, sezenowego
wypoczynku, dziatalnosci kulturalnej i innej wynikajgcej z idei aktywnego
zycia przy petnym wiaczeniu w zycie grup réwiesniczych i lokalnej
spotecznosci. Organizowanie dowozu itp. z uwzglednieniem niezbedne;j
opieki we wszystkich formach.

Prowadzenie dla osdb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym samodzielnym zyciu, przygotowanie do pracy oraz
aktywnego poszukiwania i posrednictwa pracy. Inicjowanie i prowadzenie
réznorodnych form pomocy rodzinom a w szczegdlnosci: grup
samopomocowych, grup wsparcia, ustug wspomagajacych rodzine, w
petnieniu jej obowigzkédw wobec osoby niepetnosprawej w domu i poza
nim, rowniez w sytuacjach kryzysowych, placéwek statego i czasowego
tym dziennego pobytu.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepetnosprawnych "Promyk" w Goszkowie realizuje swoje cele poprzez
prowadzenie Warsztatéw Terapii Zajeciowej jako placowki pobytu dziennego. Uczestnicy zaje¢ majg do
dyspozycji sze$¢ pracowni tematycznych (gospodarstwo domowe, pracownia plastyczna, stolarsko -
wikliniarska, ogrodnicza, krawiecko - dziewiarska oraz gabinet rewalidacji), w ktéorych zdobywaja
wiedze i proste umiejetnosci oraz rozwijajg zainteresowania i pasje. Kazda z naszych pracowni
usprawnia osoby uczestniczace w innej dziedzinie zycia. Udzial i zajecia sa bezptatne i odbywaja sie
wedtug programéw dostosowanych do indywidualnych potrzeb uczestnikéw pod opiekg i przy wsparciu
terapeutow. Zajecia prowadzone sg od poniedziatku do pigtku. Uczestnicy oraz ich rodziny mogg liczy¢
na pomoc psychologiczng, wsparcie pracownika socjalnego a takze bezptatne porady prawne. Duzg
uwage poswieca sie na terapie uspoteczniajacg i szeroko pojetg integracje poprzez réznorodne imprezy
integracyjne, wycieczki. Stowarzyszenie oferuje pomoc dla ludzi biednych, wykluczonych spotecznie,
niezaradnych zyciowo. Stowarzyszenie prowadzi wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego tj: kule, wozki
inwalidzkie, t6zka rehabilitacyjne, materace antyodlezynowe, chodziki itp. W celu zwiekszenia
aktywnosci osdb niepetnosprawnych i ich wszechstronnego rozwoju Stowarzyszenie sktada projekty,
ktérych beneficjentami sg osoby niepetnosprawne i okoliczne placéwki, i tak w roku 2017 realizowane
zostaty nastepujace projekty:

1. Integracyjne zawody w tenisie stofowym dla Osdb Niepetnosprawnych z terenu powiatu gryfinskiego.
2. Powiatowy Miting Lekkoatletyczny w ramach Olimpiad Specjalnych dla Osdb sprawnych inacze;j.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 30

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

f* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu

dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Przedmiotem
dziatalnosci
Stowarzyszenia na
Rzecz Oso6b
Niepelnosprawnych
"Promyk" w Goszkowie
jest prowadzenie
Warsztatow Terapii
Zajeciowej dla 30 os6b
niepetnosprawnych
psychicznie i umystowo,
gdzie zgodnie z
indywidualnym
programem
rehabilitacyji
prowadzona jest
terapia zajeciowa.
Stowarzyszenie
prowadzi
wypozyczalnie sprzetu
rehabilitacyjnego,
organizuje spotkania
integracyjne dla oséb
niepetnosprawnych
finansowanych z
funduszy pochodzacych
z zadan publicznych,
prowadzi bezptatnie
porady prawne dla
0s6b wykluczonych
spotecznie. W celu
realizacji swoich dziatan
Stowarzyszenie
samodzielnie lub we
wspotdziataniu z
organizacjami
zajmujgcymi sie
statutowo pomoca
spotfeczna organizuje
akcje pomocy na rzecz
oséb
niepetnosprawnych

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 570,019.15 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 570,019.15 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 8,049.00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

543,000.00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

479,880.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 63,120.00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 7,204.50 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2,965.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 4,239.50 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
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e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych zrédet 11,765.65 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego '
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem )
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Wktad do zadan publicznych 3,188.07 zt
2|Promocja 1% zakup kalendarzy 1,000.00 zt
3|Dofinansowanie do wycieczki 3,860.93 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem:

W tym: wysokos$é
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 591,365.24 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 591,365.24 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

g 0.00 zt
dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -21,346.09 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
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OO zt

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych - 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[# nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
W wifasnos¢
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 12.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 10.1 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.0 oséb
2. Cztonkowie
¢ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nic
47.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

i Tak
* Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

e 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0.00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0.00 osob
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 376,644.89 z

a) z tytutu umow o prace

370,244.89 zi

- wynagrodzenie zasadnicze

291,618.40 z

- nagrody 0.00 z
- premie 78,626.49 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 6,400.00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

376,644.89 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

376,644.89 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 z

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

2,615.59 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6,786.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EnY

Integracyjne zawody w - wspieranie aktywnosci o Powiat Gryfino 1,800.00 zt
tenisie stotowym dla Oséb  |podtozu sportowym
Niepetnosprawnych - integracja Osdb
Niepetnosprawnych

- tworzenie dobrego klimatu w
spoleczenstwie dla oséb
dotknietych
niepetnosprawnoscia

- wyréwnywanie szans oraz
prezentacja aktywnosci Oséb
Niepetnosprawnych

- czynne uczestnictwo w
rozgrywkach tenisowych
zwigzane z upowszechnieniem
sportu wsréd
niepetnosprawnych
zawodnikow

- wprowadzenie rywalizacji
sportowej miedzy
zawodnikami, ukazujgc wtasne
umiejetnosci

- promowanie zdrowego stylu
zycia

N

Powiatowy miting - upowszechnianie i promocja |Powiatowe Centrum Pomocy 4,000.00 zt
lekkoatletyczny w ramach sportu w srodowisku oséb Rodzinie w Gryfinie
olimpiad specjalnych dla niepetnosrawnych

0s6b sprawnych inaczej - promocja aktywnegop i
zdrowego trybu zycia poprzez
sport wsrod oséb
niepetnosprawnych

- integracja osob
niepetnosprawnych na
pfaszczyznie sportowej

- dziatanie na rzecz aktywnego
uczestnictwa oséb
niepetnosprawnych w zyciu
sportowym

- tworzenie przyjaznej
atmosfery wokét sprtu,
wspolpraca z innymi
jednostkami, ktore dziatajg na
rzecz oséb niepetnosprawnych
- popularyzacja zdrowego stylu
zycia

w

Dotacja na biezgca Biezgca dziatatalnos¢ Powiat Gryfino 57,320.00 zt
dziatalnos¢ WTZ w Warsztatow Terapii Zajeciowej
Goszkowie w Goszkowie, ktore prowadzi
Stowarzyszenie na Rzecz Oséb
Niepetnosprawnych w
Goszkowie.

(* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Dotacja na dziatalnos¢ i Prowadzenie i dziatalno$¢ WTZ |PFRON 479,880.00 zt
funkcjonowanie WTZ w w Goszkowie dla 30 osdb
Goszkowie niepetnosprawnych

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[

SANEPID Gryfino 1

N

PCPR Gryfino 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych do Alina Leonczyk 09.07.2018 r.
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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